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v’ 28.08.2026 — 10.09.2026 - Echipa CCOC a oferit consiliere candidatilor la programele de studii organizate de
catre ASE (atat telefonic, cat si via e-mail) si in cea de-a doua sesiune, asigurand suportul pentru parcurgerea
tuturor pasilor necesari desfasurarii in bune conditii a procesului de admitere

v 10.09.2026 - Specialistii CCOC au participat la Cercul Civic Intergenerational organizat de EASI (Asociatia
Europeana pentru Inovatii Sociale), in cadrul proiectului SILVERights (proiect finantat prin programul
CERV si implementat de EASI si Aproximar), la un dialog intre generatii dedicat drepturilor persoanelor
varstnice si implicarii civice

v' 24.09.2026 - Reprezentantii CCOC au fost alaturi de bobocii Facultatii de Contabilitate si Informatica de
Gestiune in cadrul evenimentelor desfasurate in cadrul Saptamanii bobocului CIG

v/ 24.09.2026 — Participarea reprezentantilor CCOC la evenimentul on line Invitare reciprocd pentru echitate
in invatamdntul superior, informarea i comunicarea cu studentii la inceputul anului universitar, in cadrul
proiectului ,Interventii pentru invatamantul tertiar — masuri Sistemice pentru prevenirea si reducerea
abandonului universitar” (cod SMIS 322473) implementat de UEFISCDI in parteneriat cu MEC

v" 25.09.2026 - Echipa CCOC, prin reprezentantii alocati fiecarei facultati, a participat la deschiderea festiva a
anului universitar 2026 - 2027 la toate facultatile din cadrul ASE, promovand serviciile de consigliere,
orientare in cariera, evaluare, consiliere psihologica, consiliere vocationald si activitatile de dezvoltare
personala oferite

Reprezentantii CCOC au desfasurat activitati in cadrul proiectelor:
- wSanse Egale pentru Viitor: Acces extins la invatamdantul superior la ASE Bucuregsti”, cod proiect: CNFIS-
FDI-2026-F-0161:

- 14.09.2026 -18.09.2026 - 3 membri ai CCOC au participat, alaturi de 5 studenti cu performante
academice remarcabile si o implicare activa in proiecte formale si non-formale la nivel universitar si comunitar,
la un schimb de bune practici, la Barcelona (Spania);

- 21.09.2026 — 25.09.2026 - 26 de studenti de la Academia de Studii Economice din Bucuresti au
participat la programul intensiv de leadership si dezvoltare personala Becoming a Leader (editia a V11-a), initiat
si derulat de Future of Leadership Institute alaturi de ASE, la Centrul de perfectionare "lon Ghe. Rosca” din
Predeal.

- Studentii ASE integrari si adaptasi ceringelor piefei muncii (StudASEAI2LME)”, cod proiect: CNFIS-

FDI-2026-F-0441,;

- ,,ASE Incluziv: promovare, consiliere, sprijin si accesibilizare pentru studentii cu dizabilitati ”, cod proiect:
CNFIS-FDI-2025-0557.
wlIntegrare sociala si academica a tinerilor pentru viitor (InterAcTiV)”, cod proiect MySMIS 2021+:
326115

CCOC a oferit servicii de consiliere permanenta:

v" Tuturor studentilor aflati n situatii de retragere, pentru 0 mai buna intelegere a situatiilor cu care se confrunta
acestia, in scopul prevenirii abandonului universitar;

v" Pentru toate persoanele care au solicitat - servicii de informare, orientare, consiliere psihologica si
vocationala.




