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 CCOC a realizat campania de promovare a ofertei educaționale a ASE Bucureşti în liceele din localități mai mici de 10.000

de locuitori în: Liceul Tehnologic „Eremia Grigorescu” Mărășești, jud. Vrancea, Liceul „Simion Mehedinți” Vidra, jud.

Vrancea, Liceul Tehnologic „Dimitrie Bolintineanu” Bolintin-Vale, jud. Giurgiu (05.11.2025 – 19.11.2025);

 Derularea Cursului de management de proiect destinat studenților la Centrul de perfecționare al ASE de la Covasna, în

cadrul proiectului "Echitate și incluziune socială pentru acces extins la învățământul superior la ASE București", FDI-

2025-F-0222 (06 – 09.11.2025);

 Programul "Big Brother", ediția a VIII-a destinat studenților de anul I cu sprijinul studenților voluntari din anii mai mari

(10.11.2025 – 14.11.2025);

 La invitația ASCIG, reprezentantul CCOC a susținut o prezentare pe tema „Reset informațional: de la dezinformare la

management inteligent”, discutându-se despre modul în care tehnologia, analiza informațiilor și gândirea strategică pot

transforma modul în care organizațiile gestionează și valorifică informațiile (11.11.2025);

 Participarea la lucrările Conferinței ”MIND THE PROJECT” și întâlnirea transnațională a proiectului Erasmus+ „Critical

theory in adult education practice: empowerment for critical actions”, organizate de către DPPD și CCOC, ce au reunit

parteneri din România, Lituania, Letonia, și Croația (11 – 12.11.2025);

 În cadrul programului de practică ASCIG, CCOC a sustinut pentru studenți un workshop cu tema "Work Life Balance„

(13.11.2025);

 La Centrul de perfecționare al ASE de la Covasna, CCOC s-a alăturat cadrelor didactice si studenților participanți la proiectul

“Crearea unui ecosistem durabil de desfășurare a activităților de instruire practică de specialitate pentru studenții

Academiei de Studii Economice din București”, CNFIS-FDI-2025-F-0009, reprezentantul CCOC însoțind studenții

participanți la vizitele efectuate la angajatori, oferind acestora informații referitoare la piața muncii actuale, pregătirea pentru

a face față unui proces de recrutare și realizarea unui plan de carieră (13 – 15.11.2025);

 Participarea, alături de reprezentanții DPPD, la workshop-ul sustinut de catre reprezentanții Autism Voice Romania, dedicat

modalităților concrete de abordare a studenților cu cerințe educaționale speciale în cadrul activităților didactice, (14.11.2025)

 Participarea la lucrările forumului „Best Practices in International Accreditation”, eveniment ce a reunit responsabili cu

acreditarea din cadrul ASE și a oferit perspective valoroase privind aplicarea standardelor AACSB și consolidarea practicilor

internaționale de calitate academică (19.11.2025);

 Reprezentanții CCOC au participat la Gala Alumni ASE, un eveniment ce reunește cei mai remarcabili absolvenți pentru a le

celebra realizările din ultimii 3 ani în domeniul în care aceștia își desfășoară activitatea sau în comunitate (19.11.2025);

 Un psiholog din cadrul CCOC a participat la EFMD Career Services Conference 2025, ce s-a desfășurat la Prato, Italia,

având tema “Thriving in uncertainty: Building resilience, adaptability & creativity in career services” (19 - 22.11.2025);

 Participarea reprezentantului CCOC la Conferința națională “Să creștem generații sănătoase – Radiografia echilibrului și a

stării de bine în randul tinerilor din România” (24.11.2025);

 La invitația Asociației ASCIG, reprezentantul CCOC a susținut o prezentare pe tema „Menținerea motivației în perioade

stresante”, în cadrul căreia s-a discutat despre strategiile prin care studenții și profesioniștii își pot păstra echilibrul emoțional

(27.11.2025);

 Participarea la întâlnirea semestrială a studenților ASE cu Rectorul universității și alți reprezentanți ai structurilor de

conducere (27.11.2025);

 CCOC a participat la evenimentul “Career guidance in higher education across Central and Eastern Europe”, organizat în

cadrul Proiectului FORUM (28.11.2025);

 Psihologii CCOC au participat la cea de-a doua ediție a Conferinței internaționale cu tema „Inovation and good practices

in career counseling and guidance in universities”, organizată din initiațiva CCOC al Universității din Craiova în parteneriat

cu Asociatia Consilierilor Români – ACROM (27 – 29.11.2025);

 Consilierea tuturor studenților aflați în situații de retragere, pentru o mai bună înțelegere a situațiilor cu care se confruntă

aceștia, în scopul prevenirii abandonului universitar;

 Oferirea de servicii de informare, orientare, consiliere psihologică şi vocațională pentru toate persoanele solicitane.
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