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Nr. înregistrare 2/CCOC/17.01.2025 

Aprobat prin Hotărârea Senatului ASE nr. .............................................. 

 

RAPORTUL ANUAL DE ACTIVITATE AL CENTRULUI DE CONSILIERE ŞI ORIENTARE ÎN CARIERĂ DIN ACADEMIA 
DE STUDII ECONOMICE DIN BUCUREŞTI 

2024 
 

Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SERVICII PENTRU 

BENEFICIARI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1) Informarea, orientarea şi 
consilierea potenţialilor studenţi ai 
ASE, elevi din învăţământul 
preuniversitar. 
 

Minimum 450 de elevi 
informaţi, orientaţi consiliaţi 
direct; 
 
Minimum 5 întâlniri directe 
cu elevii, potenţiali 
candidaţi la programele 
academice ale ASE. 
 
Minimum 5 studenți ai ASE 
implicați în activități de 
informare și orientare a 
elevilor. 

10945 de persoane consiliate în anul 2024, astfel: 
  
I. 3260 studenți, elevi, absolvenți, candidați, alumni, 
părinţi, angajatori consiliați / informați / testaţi individual, 
la nivelul CCOC, de către psihologii CCOC: 
 
 Studenți licență: 493 de persoane 
 Studenți master și doctorat: 72 de persoane 
 Elevi de liceu, candidați potențiali la admitere: 1097 
de persoane 
 Alumni ASE: 3 persoane 
 Cadre didactice, angajaţi ai ASE: 10 persoane 
 Părinţi: 23 de persoane; 
 Studenţi consiliaţi în proiecte (ROSE): 331 de 
persoane 
 Testate psihologic: 901 persoane. 
 Studenţi informaţi şi consiliaţi în cadrul Programului 
de consiliere a studenţilor care doresc să se retragă de la 
programele de studii, în vederea unei mai bune înțelegeri și 
a prevenirii abandonului universitar: 330 de persoane 
 
Şedinţe de consiliere individuală: 858 

100% 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
2) Consiliere individuală şi de grup. 

Minimum 500 de şedinţe de 
consiliere individuală 
realizate de angajaţii 
CCOC. 
 
Minimum 250 de studenţi 
testaţi psihologic. 
 

3) Informarea şi consilierea 
studenţilor cu privire la traseele 
educaţionale oferite de ASE şi 
colaborarea cu mediul de afaceri, 
facilitarea comunicării şi colaborării 
cu alte departamente din cadrul 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SERVICII PENTRU 

BENEFICIARI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ASE pentru o mai bună adaptare la 
mediul universitar şi creşterea 
perspectivelor de angajare.  
 

Minimum 2500 de studenți 
consiliați anual, individual şi 
în şedinţe de grup, de către 
angajaţii CCOC. 
 
Minimum 12 sedinţe de 
consiliere de grup 
organizate şi desfăşurate 
de angajaţii CCOC. 
 
Minimum 4000 de studenţi 
informaţi şi consiliați  şi 20 
de şedinţe de informare şi 
orientare, organizate şi 
desfăşurate de către cadre 
didactice cu expertiză în 
domeniul psihopedagogic 
şi/sau în domeniul de 
specializare al studenţilor şi 
absolvenţilor consiliaţi. 
 
Minimum 15 studenți ai 
ASE implicați în activități de 
informare și orientare a 
colegilor. 

II. 4804 studenți, elevi, absolvenți, candidați, alumni, 
părinţi, angajatori îndrumaţi şi informați de către cadrele 
didactice cu expertiză în domeniul de specializare al 
studenților și absolvenților de la nivelul facultăţilor ASE 
şi cadrele didactice cu specializare în domeniul 
psihopedagogic de la nivelul Departamentului pentru 
Pregătirea Personalului Didactic: 
 Studenți licență: 2983 de persoane 
 Studenți master: 819 persoane 
 Doctoranzi: 85 de persoane 
 Elevi de liceu, potențiali candidați la admitere: 509 de 
persoane 
 Alumni ASE: 109 de persoane  
 Cadre didactice, angajaţi ai ASE: 46 de persoane 
 Părinţi: 34 de persoane 
 Studenţi consiliaţi în proiecte (ROSE): 154 de 
persoane 
 Angajatori: 62 de persoane 
 Studenţi Erasmus: 3 persoane 
 
III. 347 de elevi informați/consiliați direct cu privire la 
oferta educaţională a ASE, astfel: 
 16.04.2024 - "Zilele porților deschise" la Facultatea 
de Economie Teoretică şi Aplicată cu participarea elevilor de 
la Colegiul Național ,,Barbu Știrbei" – 25 de participanţi 
 23.04.2024 - Liceul Teoretic „Radu Vlădescu” 
Pătârlagele, jud. Buzău, în cadrul workshop-ului privind 
dezvoltarea capacității de scriere academică, eveniment 
organizat de  Facultatea de Economie Agroalimentară şi a 
Mediului – 53 de participanţi 
 17.05.2024 - Prezentarea ofertei educaționale ASE 
în cadrul evenimentului „Noaptea Albă a Universităților”, 
organizat de Institutul de Studii Financiare în parteneriat cu 
Autoritatea de Supraveghere Financiară și Academia de 
Studii Economice din București  
 26.09.2024 - Colegiul Economic „Nicolae 
Kretzulescu”, Bucureşti – 25 de participanţi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4) Informarea studenţilor cu privire 
la târgurile de job-uri şi 
evenimentele profesionale similare 
(conferinţe, workshop-uri etc.). 
Organizarea unui workshop / 
semestru cu invitaţi externi 
(specialişti şi experţi din zona 
profesională, prezentări de 
companii). 

Minimum 4 evenimente de 
carieră (conferinţe, 
workshop-uri etc.)  
organizate şi desfăşurate 
cu minimum 20 de 
participanţi/eveniment; 
 
 
Minimum 15 reprezentanți 
ai angajatorilor implicați în 
activitățile de orientare și 
consiliere în carieră. 

5) Ghidarea şi susţinerea 
studenţilor pentru elaborarea 
portofoliului profesional: CV, 



   

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCUREȘTI 
CENTRUL DE CONSILIERE SI ORIENTARE IN CARIERA 

Str.Mihail Moxa nr. 5-7, sala 3003, Sector 1, Bucuresti 

www.consiliere.ase.ro 

consiliere@ase.ro 

Tel. +4 021 319.19.00 și +4 021 319.19.01/561 

 

 

3 
 

Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SERVICII PENTRU 

BENEFICIARI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

scrisoare de intenţie, scrisoare de 
mulţumire etc. Pregătirea pentru 
participarea la interviurile de 
angajare – puncte-cheie, limbaj 
verbal şi non-verbal etc.  

  24 - 25.10.2024 - Colegiul Naţional „I.L. Caragiale”, 
Bucureşti – 25 de participanţi 
 05.11.2024 - Colegiul Economic „Costin C. Kirițescu”, 
Bucureşti – 19 participanţi 
 16.12.2024 - Colegiul Național „George Coșbuc”, 
Bucureşti – 39 de participanţi 
 
Campania de promovare a ofertei educaţionale a ASE în 
localităţile mici – sub  10.000 de locuitori (în cadrul proiectului 
- „Studenți Activi Solidari Educați - pregătiți pentru 
dezvoltarea comunităților sustenabile ale viitorului”, CNFIS-
FDI-2024-F-0535): 
 iunie 2024 – desfăşurarea campaniei online de 
marketing, în liceele cu profil economic și orașele sub 10.000 
de locuitori  
 20.11.2024 - Colegiul Național „Nicolae Titulescu” 
Pucioasa, jud. Dâmboviţa – 25 de participanţi 
 21.11.2024 - Liceul Tehnologic Agricol Smeeni, jud. 
Buzău – 23 de participanţi 
 21.11.2024 - Liceul Tehnologic „I.A. Rădulescu 
Pogoneanu”  Pogoanele, jud. Buzău – 49 de participanţi 
 29.11.2024 – Liceul Teoretic "Șerban Vodă" Slănic-
Prahova, jud. Prahova – 64 de participanţi 
 
IV. 1660 de studenţi implicaţi în workshop-uri/ webinarii/ 
sesiuni de consiliere desfășurate de către CCOC  sau/şi 
în parteneriat cu facultățile ASE şi/sau angajatori: 
 16.01.2024 - Sesiune de consiliere de grup pentru 
studenţii din anul I ai Facultăţii de Cibernetică, Statistică și 
Informatică Economică, cu tema „Managementul stresului și 
al timpului în sesiune” – 101 participanţi 

 
 
 
 
 
 
 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
6) Desfășurarea de activităţi de 
dezvoltare personală (pentru o mai 
bună autocunoaştere, gestionarea 
stresului, scăderea anxietăţii etc.) – 
organizare a  minimum două 
întâlniri  individuale lunare şi a 
minimum o întâlnire semestrială de 
grup cu jocuri de rol.  
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SERVICII PENTRU 

BENEFICIARI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 19.01.2024 - Workshop de carieră – „Cum să participi 
la Brandstorm și să obții succesul în carieră”, guest speaker 
Octavian Moraru, Early Careers Specialist L’Oreal cu 
participarea studenților Facultății de Management, anul III – 
38 de participanţi 
 04.03.2024, 05.03.2024 - 2 sesiuni de consiliere grup 
pentru studenţii de la programele de masterat de la 
Facultatea de Marketing, cu tema „Interacțiune socială - 
dezvoltarea competențelor de relaționare” - 17 participanţi 
 05.03.2024 - Sesiune de consiliere de grup pentru 
studenţii de la licenţă, de la Facultatea de Contabilitate şi 
Informatică de Gestiune, cu tema „Interacțiune socială - 
dezvoltarea competențelor de relaționare” – 27 de participanţi 
 05.03.2024 - Sesiune de consiliere de grup pentru 
studenţii din anul I ai Facultăţii de Cibernetică, Statistică și 
Informatică Economică, cu tema „Identificarea structurii 
personalității proprii în raport cu exercițiile propuse și 
stabilirea unui plan individual de dezvoltare” – 19 participanţi  
 18.03.2024 - Workshop de carieră pentru studenții de 
la programul de licentă de la Facultatea de Relaţii Economice 
Internaţionale - Limbi Moderne Aplicate, cu tema „Startul în 
carieră” – 19 participanţi 
 20.03.2024 - Workshop-ul de carieră cu tema „Cum 
treci cu brio de procesul de recutare” , în colaborare cu Ligia 
Badea, ICF ACC – 25 de participanţi  
 21.03.2024 - Workshop-ul cu tema “Leading beyond 
limits: Amplify impact, inspire your community!” - proiect de 
follow-on sub egida Kennedy Academy 2023 al studentei 
Vișan Denisa Ana-Maria de la Masterul Managementul 
Afacerilor, Facultatea de Management, ASE, acţiune 
realizată în parteneriat cu Future of Leadership Institute (FLI) 
și Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră (CCOC)– 76 
de participanţi 
 22.03.2024 - Sesiune de instruire în domeniul 
drogurilor adresată studenților de la toate ciclurile de 
învățământ din cadrul ASE, organizată  în baza 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SERVICII PENTRU 

BENEFICIARI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

parteneriatului cu Agenția Națională Antidrog – 21 de 
participanţi 
 02.04.2024 - Workshop-ul cu tema „Cum construim 
un brand personal”,  în colaborare cu Mariana Cosenco - 
psiholog și psihoterapeut relațional și Octavian Cosenco - 
membru directorat BCR Asigurări de Viață – 21 de participanţi 
 04.04.2024 – Workshop - „Cum deprindem arta 
vorbitului în public”, guest speaker Lăcrămioara Brecea, 
Fondator Master of Crowds, cu participarea studenților 
Facultății de Marketing, anul I master – 4 participanţi  
 09.04.2024 - Workshop-ul de dezvoltare personală 
„Factorii bunăstării psihologice din perspectiva psihologiei 
pozitive" în cadrul evenimentului „Fii arhitectul propriei 
sănătăți - abordări integrate în nutriție și psihologie", 
organizat în colaborare cu DEFS ASE și reprezentanții 
TONIC FIT – 250 de participanţi 
 09.04.2024 - Ziua Porților Deschise la P&G, cu 
participarea studenților Facultății de Marketing şi ai FABIZ – 
41 de participanţi  
 09.04.2024 - Sesiune de consiliere de grup pentru 
studenţii de la Nivelul II, DPPD, cu tema „Stil de învăţare şi 
deprinderi eficiente de studiu” – 17 participanţi 
 12.04.2024 - Workshop-ul  de dezvoltare personală 
pentru studenţii de la Facultatea de Relaţii Economice 
Internaţionale, secţia Limbi Moderne Aplicate, cu tema „Joc 
de rol” desfășurat la Casa Europa (House of Europe) – 16 
participanţi 
 15.04.2024 - Workshop de carieră pentru studenții 
din anul II licență de la Facultatea de Economie 
Agroalimentară şi a Mediului, cu tema „Pregătirea pentru 
angajare” – 45 de participanţi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SERVICII PENTRU 

BENEFICIARI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 09.05.2024 – Workshop-ul de carieră  pentru 
studenții din anul III licență de la Facultatea de Administrarea 
Afacerilor cu Predare în Limbi Străine, în limba engleză, cu 
tema „Startul în carieră” – 16 participanţi 
 13.05.2024 – Workshop-ul cu tema „Agricultura 
durabilă și stilul de viață sănătos", cu participarea studenţilor 
de la Facultatea de Economie Agroalimentară şi a Mediului – 
20 de participanţi 
 13.05.2024 – Workshop-ul cu tema „Scrierea 
articolelor ştiinţifice", la Centrul de Cercetare pentru 
Dezvoltare Durabilă al ASE, cu participarea studenţilor de la 
Facultatea de Economie Agroalimentară şi a Mediului – 20 de 
participanţi 
 15.05.2024 - Sesiune de consiliere de grup pentru 
studenţii de la programul de masterat didactic, cu tema 
„Identificarea şi stabilirea unor repere de planificare în carieră 
şi brand personal” – 27 de participanţi 
 17.05.2024 – Workshop-ul cu tema „Consumul de 
droguri - Vis sau realitate la limită?” în colaborare cu prof. 
univ. dr. Carolina Negrei, de la Universitatea de Medicină și 
Farmacie „Carol Davila”, destinat studenților și profesorilor 
din Academia de Studii Economice din Bucureşti – 23 de 
participanţi 
 25.05.2024 – Workshop-ul de cariera cu tema „Cum 
te raportezi la piața muncii în România", invitat Boar Mihai 
Robert, Manager Operațional la Computer Generated 
Solutions, cu participarea studenţilor de la Facultatea de 
Economie Agroalimentară şi a Mediului – 20 de participanţi 
 23 - 28.09.2024 - Schimb de bune practici 
internaționale în cadrul proiectului “Studenți Activi Solidari 
Educați – pregătiți pentru dezvoltarea comunităților 
sustenabile ale viitorului”, CNFIS-FDI-2024-F-0535 la 
Barcelona, Spania, în care au fost vizitate organizaţii 
internaţionale cu activităţi economice relevante (HP, 
Capgemini, TD Sinnex, Zurich) – 8 participanţi 
 16.10.2024 - Participarea la întâlnirea cu studenţii cu 
cerinţe educaţionale speciale (CES) din ASE, eveniment 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SERVICII PENTRU 

BENEFICIARI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

organizat de către DPPD în cadrul proiectului FDI 
„Accesibilitate și Succes: Promovarea educației incluzive”, 
CNFIS-FDI-2024-F-0533 – 30 de persoane 
 28.10.2024 - Eveniment SEO și Strategia de 
Conținut, guest speaker Ramona Joița, Head of SEO la DWF, 
cu participarea studenților masteranzi de la Facultatea de 
Marketing – 25 de participanţi  
 11 – 14.11.2024 - Ediția a VII-a a Programului „Big 
Brother” – 310 participanţi 
 13.11.2024 - Workshop cu tema „Decision making”, 
susținut de reprezentanţii CCOC pentru studenții din Bulgaria 
aflați în vizită la Facultatea de Economie 
Agroalimentară și a Mediului în cadrul unui Proiect Erasmus+ 
– 24 de participanţi 
 14.11.2024 - Workshop-ul de dezvoltare personală 
cu tema „Rolul şi importanţa competenţelor socio-emoţionale 
în carieră şi viaţă”, eveniment realizat de reprezentanţii 
CCOC în cadrul proiectului „Studenții ASE înzestrați cu 
competențe adecvate și capabili să performeze pe o piață a 
muncii tot mai dinamică (PerformantStudASE)” CNFIS-FDI-
2024-F-0443 – 25 de participanţi 
 02.12.2024 - „Dezvoltarea campaniilor Meta Ads”, 
guest speaker Andreea Goloiu, Senior PPC Specialist la 
Canopy, cu participarea studenților masteranzi de la 
Facultatea de Marketing – 13 participanţi 
 05.12.2024 - Workshop-ul de carieră cu 
tema "Competențe interpersonale și performanța 
profesională. Rolul mentoratului în consolidarea si 
dezvoltarea acestora", organizat în colaborare cu Alumni 
ASE și colaboratorii externi Răzvan Marinescu și Alex Printz, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SERVICII PENTRU 

BENEFICIARI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

co-fondatori ai Acceleratorului de Performanță în Imobiliare – 
38 de participanţi 
 06.12.2024 – Eveniment de informare a studenților 
privind prevenirea, identificarea și combaterea corupției în 
colaborare cu Direcția Generală Anticorupție, cu participarea 
studenților de la Facultatea de Management – 77 de 
participanţi 
 06.12.2024 - „Strategii pentru implicarea și retenția 
clienților B2B”, guest speaker Loredana Vătăvoiu, Marketing 
& Communication Director UpRomania cu participarea 
studenților de la Facultatea de Management – 97 de 
participanţi 
 09.12.2024 - „Publicitatea pe Tik Tok și LinkedIn”, 
guest speaker Alexandru Frimescu, PPC Specialist la 
Canopy, cu participarea studenților masteranzi de la 
Facultatea de Marketing – 17 participanţi  
 09.12.2024 - Workshop-ul destinat studenţilor de la 
Facultatea de Contabilitate şi Informatică de Gestiune din anii 
II şi III, cu tema "Managementul stresului și al timpului în 
sesiune" – 23 de participanţi 
 10.12.2024 - Sesiune de consiliere de grup, destinată 
studenţilor din anul I de la Facultatea de Economie 
Agroalimentară şi a Mediului, cu scopul prevenirii 
fenomenului de bullying  – 30 de participanţi 
 12.12.2024 - „Limbajul universal al clienților în 
procesul de vânzare”, training în limba engleză, guest 
speaker Cristina Grigore, Sales Trainer & Business Coach, 
cu participarea studenților de la Facultatea de Management 
– 62 de participanţi 
 16.12.2024 - „Utilizarea AI în SEO și Strategia de 
Conținut”, guest speaker Mihai Vînătoru, CEO la DWF, cu 
participarea studenților masteranzi de la Facultatea de 
Marketing – 18 participanţi 
 
V. 234 de studenţi implicaţi în acţiuni/şedințe de 
consiliere de grup desfășurate în parteneriat CCOC - 
organizații studențești: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SERVICII PENTRU 

BENEFICIARI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 20.03.2024 – Workshop-ul cu tema „Decision making 
– gestionarea timpului şi evitarea stresului”, în cadrul 
proiectului „Heal your Brain”, organizat de USASE în 
colaborare cu CCOC - 24 de participanţi 
 02.04.2024 - Workshop-ul cu tema  „Managementul 
stresului” în cadrul proiectului Exchange, realizat de ASCIG 
cu participarea studenților de la Universitatea „Alexandru 
Ioan Cuza” din Iași  – 21 de participanţi 
 22.04.2024 - Workshop  de carieră cu tema „Cum 
alegi cariera potrivită?”, organizat de USASE în colaborare cu 
CCOC în cadrul proiectului „Hire Me”, ediția 2024 – 24 de 
participanţi 
 15.05.2024 - Participare la Târgul de Joburi ASE Job 
& Internship Fair 2024, organizat de Asociația Absolvenților 
ASE din București (Alumni ASE București), Uniunea 
Studenților Academiei de Studii Economice din București 
(USASE), Asociația Facultăților de Economie din România și 
Fundația ASE – 50 de participanţi informaţi/consiliaţi 
 09.10.2024 - Participarea la Târgul de Joburi ASE 
Job & Internship Fair 2024 – cea de-a X-a ediție, organizat de 
Asociația Absolvenților ASE din București (Alumni ASE), 
Uniunea Studenților Academiei de Studii Economice din 
București (USASE), Asociația Facultăților de Economie din 
România (AFER) și Fundația ASE – 75 de participanţi 
informaţi/consiliaţi 
 13.11.2024 - Participarea la Practical Accounting 
Days, târgul de job-uri organizat de către Asociația 
Studenților în Contabilitate și Informatică de Gestiune 
(ASCIG), desfășurat la Doro 16 – 40 de participanţi informaţi-
consiliaţi 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SERVICII PENTRU 

BENEFICIARI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VI. 85 de studenţi implicaţi în cursuri derulate la nivelul 
CCOC 
 17 - 20.10.2024 - Curs de dezvoltare personală în 
cadrul proiectului „Studenți Activi Solidari Educați - pregătiți 
pentru dezvoltarea comunităților sustenabile ale viitorului”, 
contract CNFIS-FDI-2024-F-0535, pentru studenții ASE, la 
Centrul de Perfecționare „Ion Gh. Roșca” Predeal, unde au 
fost susținute sesiuni cu tematică diversă: managementul 
timpului, managementul stresului, managementul emoțiilor, 
comunicare și  prezentarea la interviu – 25 de participanţi 
 06–08.11.2024 - 2 sesiuni on line de pregătire și 
instructaj pentru studenții voluntari în Programul „Big Brother” 
– 35 de participanţi 
 07–10.11.2024 - Curs de management de proiect 
destinat studenților din categorii defavorizate, în cadrul 
proiectului „Studenți Activi Solidari Educați - pregătiți pentru 
dezvoltarea comunităților sustenabile ale viitorului”, contract 
CNFIS-FDI-2024-F-0535, la Centrul de Pregătire 
Profesională al ASE de la Covasna – 25 de participanţi 
 
VII. 218 studenţi implicaţi în Programul “Becoming a 
leader” 
 12 – 16.02.2024 – ediţia a 4-a, desfăşurată în 
Clădirea Moxa, ASE Bucureşti 
53 de studenţi înscrişi la această ediţie, din care: 
- 48 de studenţi testaţi psihologic 
- 34 studenţi intervievaţi 
- 24 de participanţi la cursuri 
 16.05.2024 - 2 workshop-uri cu temele: „The 
Leadership responsibility to build and maintain a sustainable 
business plan” și „Why a Leader should care about 
cybersecurity?”, desfăşurate în cadrul  companiei KPMG 
România, pentru  studenții participanți la Programul 
„Becoming a leader” – 17 participanţi 
 24 – 28 iunie 2024 – ediţia a 5-a,  desfăşurată la 
Centrul de Perfecţionare  „I. Gh. Roșca“ Predeal  
78 studenţi înscrişi la această ediţie, din care: 



   

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCUREȘTI 
CENTRUL DE CONSILIERE SI ORIENTARE IN CARIERA 

Str.Mihail Moxa nr. 5-7, sala 3003, Sector 1, Bucuresti 

www.consiliere.ase.ro 

consiliere@ase.ro 

Tel. +4 021 319.19.00 și +4 021 319.19.01/561 

 

 

11 
 

Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SERVICII PENTRU 

BENEFICIARI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 50 de studenţi testaţi psihologic 
- 49 de studenţi intervievaţi 
- 24 de studenţi participanţi la cursuri 
 23.10.2024 - Gala Becoming a Leader, organizată  
de către CCOC împreună cu Future of Leadership Institute, 
eveniment de celebrare a celor cinci serii de absolvenți ai 
programului -  70 de participanţi 
 
VIII. 237 studenţi implicaţi în proiectele ROSE 
Acţiuni realizate în cadrul proiectului  „Performanță și 
continuitate pentru cariera de manager - MANPro II”, 
413/SGU/SS/2023, destinat studenţilor de anul I de la 
Facultatea de Management 
 61 de consiliaţi  
 121 de teste psihologice aplicate şi interpretate 
Sesiuni de consiliere de grup: 
 22.02.2024 - “Competenţe socio-emoţionale” - 9 
participanţi 
 21.03.2024 - “Comunicarea - abilitate de baza in 
obtinerea succesului” - 8 participanţi 
 18.04.2024 - “ Dezvoltarea inteligenței emoționale - 
cale spre succes” - 9 participanţi 
 22.05.2024 - “Managementul timpului” - 8 participanţi 
 19.06.2024 - “Managementul stresului” - 10 
participanţi 
 
Acţiuni realizate în cadrul proiectului „Ecoul adaptabilității în 
mediul universitar”, AG 396/SGU/SS/III/08.09.2023, destinat 
studenţilor de anul I de la Facultatea de Economie 
Agroalimentară şi a Mediului 
 117 studenţi consiliaţi 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SERVICII PENTRU 

BENEFICIARI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 174 de teste psihologice aplicate şi interpretate 
Sesiuni de consiliere de grup: 
 11.01.2024 - „Administrarea chestionarului de 
adaptare la universitate” (SACQ) – 22 de participanţi 
 11.01.2024 - „Stil de gîndire adaptativ” – 51 de 
participanţi 
 18.01.2024 - „Comportamente dezadaptative” – 53 
de participanţi 
 27.02.2024 - „Testarea şi evaluarea funcţiilor 
executive” – 51 de participanţi 
 12.03.2024 - „Testarea şi evaluarea funcţiilor 
executive” – 35 de participanţi 
 16.04.2024 - „Strategii eficiente de învăţare” – 45 de 
participanţi 
 14.05.2024 - „Procese organizaţionale: recrutare și 
selecție” – 37 de participanţi 
 
IX. 100 de persoane implicate în workshop-uri destinate 
cadrelor didactice 
 10.10.2024 – Sesiune de prezentare a serviciilor 
oferite de Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră 
reprezentanţilor cadrelor didactice din învăţământul 
preuniversitar, mentori de practică pedagogică pentru 
studenţii DPPD – 27 de participanţi 
 18 - 20.10.2024 - Workshop cu participarea 
reprezentanților facultăților ASE, organizat în cadrul 
proiectului „Studenți Activi Solidari Educați - pregătiți pentru 
dezvoltarea comunităților sustenabile ale viitorului”, contract 
CNFIS-FDI-2024-F-0535, cu tema “Motivaţie şi învăţare sau 
despre cum putem creşte motivaţia studenţilor pentru 
performanţă” la Centrul de perfecționare „Ion Gh. Roșca” 
Predeal – 20 de participanţi 
 14.11.2024 - Workshop-ul cu tema „Abandonul 
universitar – o realitate abordată din perspectiva serviciilor de 
sprijin și consiliere oferite studenților”, realizat de 
reprezentanţii CCOC, eveniment destinat cadrelor didactice 
şi personalului administrativ din ASE, în cadrul proiectului 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 

 
SERVICII PENTRU 

BENEFICIARI 
 
 
 
 
 

„Îmbunătăţirea calităţii activităţilor de predare-învăţare prin 
promovarea libertăţii şi integrităţii universitare, în condiţiile 
creşterii calităţii vieţii academice din ASE”, CNFIS-FDI-2024-
F-0108 – 21 de participanţi 
 24.11.2024 - Participarea şi prezentarea unui 
material la workshop-ul  cu tema “Educație incluzivă” 
organizat în cadrul proiectului FDI „Accesibilitate și Succes: 
Promovarea educației incluzive”, CNFIS-FDI-2024-F-0533, 
de către DPPD, destinat cadrelor didactice din ASE – 32 de 
participanţi 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
RESURSE UMANE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Colaborarea cu reprezentanţii 
facultăţilor/DPPD - cadre didactice 
cu expertiză în domeniul 
psihopedagogic şi/sau în domeniul 
de specializare al studenţilor şi 
absolvenţilor consiliaţi. 
Angajarea unui sociolog (post 
prevăzut în organigrama CCOC). 
 
 
 
 

Minimum 6 psihologi/ 
consilieri vocaţionali, 
angajați cu normă întreagă; 
 
Un sociolog; 
 
Minimum 15 cadre 
didactice cu expertiză în 
domeniul psihopedagogic 
şi/sau în domeniul de 
specializare al studenţilor şi 
absolvenţilor consiliaţi. 
 
Minimum 15 reprezentanți 
ai angajatorilor implicați în 
activități de orientare și 
consiliere în carieră. 

În 2024, structura de personal a CCOC a fost: 
 1 director - cadru didactic coordonator, desemnat prin 
decizia rectorului, cu avizul Consiliului de Administrație și 
aprobat de către Senatul Academiei de Studii Economice din 
București - cu normă parțială (remunerată cu un spor salarial) 
 8 psihologi cu atestat în specialitatea Psihologie 
educațională, consiliere școlară și vocațională / consilieri de 
carieră cu normă întreagă (2 au fost recrutaţi şi au început 
activitatea de la data de 01.09.2024) 
 1 referent (a început activitatea la 01.09.2024) 
 12 cadre didactice cu expertiză în domeniul de 
specializare al studenților și absolvenților de la nivelul 
facultăţilor ASE (câte un reprezentant/facultate) 
 5 cadre didactice cu specializare în domeniul 
psihopedagogic din cadrul Departamentului pentru 
Pregătirea Personalului Didactic.  
 
În anul 2024, 28 de reprezentanți ai angajatorilor au fost 
implicați în activități de orientare și consiliere în carieră a 
studenţilor ASE. 

 
 
 
 
 
 
 
 

100% 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
RESURSE UMANE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Selecția, instruirea și implicarea 
unor studenți voluntari în activitățile 
CCOC. 

Minimum 15 studenți ai 
ASE implicați în activitățile 
și proiectele CCOC. 
 

35 de studenți voluntari au activat la nivelul CCOC, în anul 
2024, în Programul „Big brother”, în campania de promovare 
a ofertei educaționale a ASE în liceele din localități mici de 
10.000 de locuitori, în selecţia participanţilor la Programul 
Becoming a Leader, în promovarea serviciilor oferite de 
CCOC 

100% 

Participarea la cursuri de formare 
profesională continuă / conferințe 
tematice / întâlniri cu specialiști etc. 

Minimum 4 stagii de 
formare profesională 
continuă urmate de 
personalul CCOC / 
conferințe tematice / 
întâlniri cu specialiști etc. 
 

Personalul CCOC a participat, pe parcursul anului 2024, la 
următoarele stagii de formare/conferinţe: 
Stagii de formare: 
 Psihologii Laura Raluca Ştefan şi Iulian Marin 
Osiceanu urmează programul de Masterat didactic în 
Economie  
 13 - 14.03.2024 - Curs de formare în domeniul 
drogurilor destinat cadrelor didactice şi angajaţilor ASE, 
organizat de Agenția Națională Antidrog. La curs au participat 
şi psihologii CCOC 
 Martie - mai 2024 – Parcurgerea şi finalizarea 
cursului de formare cu tema „Consiliere în Carieră”, organizat 
de Centrul de Carieră, Orientare Profesională și Alumni din 
cadrul Universității Babeș-Bolyai, de către dna. psiholog 
Raluca Livinţi 
 
Conferinţe: 
 02.02.2024 - Schimb de bune practice organizat de 
Asociaţia Consilierilor din România (ACROM), la 
Universitațea de Știință și Tehnologie Politehnica din 
București, cu tema „Grija pentru sine: O îndatorire etică a 
consilierilor”  
 12-14.04.2024 - Ediţia XXIV a Conferinței Naționale 
de Psihologie Industrial – Organizațională „Horia D. Pitariu” 
2024, cu tema „Connection is Everything” 
 26.04.2024 Adunarea reprezentanților Asociației 
Facultăților de Economie din România, şi prezentarea, de 
către d-na Conf. univ. dr. Camelia Stăiculescu, Director 
CCOC, a modalităților de prevenție a abandonului universitar 
din perspectiva serviciilor de consiliere oferite studenților 

100% 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
RESURSE UMANE 

 07–09.11.2024 - Conferința „Consilierea de carieră – 
resurse  și strategii pentru profesioniști”, organizată de 
Universitatea Bucureşti  
 14–15.11.2024 - Zilele Carierei la Univ. Babes-Bolyai 
din Cluj-Napoca - Ediția 2024, Conferința Beyond Motivation 
- Create Meaning@Work  
 03.12.2024 - „Mind the Gap: Servicii integrate de 
suport pentru o tranziție educațională de succes. Strategii de 
promovare a angajabilității”, conferinţă organizată de către 
Centrul de Învățare al Universității din București și 
desfășurată în cadrul proiectului CNFIS-FDI-2023-F-0618  
 13–15.12.2024 - Conferinţa de Psihoterapie 
Experienţială şi Dezvoltare Personală Unificatoare "Dincolo 
de simptom. Transformări individuale și sociale", editia a XIV-
a  

 
 
 
 
 
 
 

PROMOVARE 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Realizarea şi distribuirea de 
materiale informative despre 
serviciile oferite de CCOC. 
Actualizarea informațiilor pe site-ul 
www.consiliere.ase.ro, pe pagina 
de Facebook CCOC-ASE si 
Instagram. 
 

Un site propriu CCOC, 
actualizat; 
 
Un newsletter lunar; 
 
Minimum 15 afişe 
electronice/tipărite de 
promovare a activităţii 
CCOC; 
 
Participarea la minimum o 
conferinţă şi o întâlnire cu 
reprezentanţii CCOC; 
 
O conferinţă organizată de 
CCOC – ASE; 

În anul 2024 au fost desfăşurate următoarele acţiuni de 
promovare la nivelul CCOC: 
 Prezentarea serviciilor oferite de CCOC, periodic, la 
nivelul facultăţilor, studenţilor ASE; 
 Contribuţii la realizarea materialului informativ 
Ghidul studentului 2024 – 2025, realizat de Uniunea 
Studenților Academiei de Studii Economice din București 
(USASE) şi la distribuţia acestuia; 
 Participarea la întâlnirile semestriale ale conducerii 
ASE cu studenții; 
 Participarea la festivităţile de deschidere a anului 
universitar, în vederea promovării activităţilor şi serviciilor 
oferite de CCOC; 
 Realizarea şi publicarea unui newsletter lunar;  
 Site-ul CCOC www.consiliere.ase.ro, paginile de 
facebook şi instagram au fost actualizate periodic; 

 
 

 
100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.consiliere.ase.ro/
https://www.facebook.com/USASE/?__cft__%5b0%5d=AZXPu0y29JVccG5E0L8wKDNRp6xazGNMI0xXw6S93iYYa6TXbjyZtOT7CsjtogNc9YKanBrJsz2RDcw3bnNjSbg0I43HoG-i4wfquSpDDxW4UUyEZReXzExnvFUrl2I_RyR8yFMTUKgtEMfmGZ9b7GftfKjXBzWX4UoljaB6bNZqqIzGPEV4Hl2OXGE7ZklGXJ7cgkkqMSEGc-0gepyl3UQWkqp1SSjvBx_iCgBsxu0-zadUTLJaAFdRG5F2f-PkLqw1jb71YQ1RfKIA3r9iqplv&__tn__=-UC%2CP-y-R
https://www.facebook.com/USASE/?__cft__%5b0%5d=AZXPu0y29JVccG5E0L8wKDNRp6xazGNMI0xXw6S93iYYa6TXbjyZtOT7CsjtogNc9YKanBrJsz2RDcw3bnNjSbg0I43HoG-i4wfquSpDDxW4UUyEZReXzExnvFUrl2I_RyR8yFMTUKgtEMfmGZ9b7GftfKjXBzWX4UoljaB6bNZqqIzGPEV4Hl2OXGE7ZklGXJ7cgkkqMSEGc-0gepyl3UQWkqp1SSjvBx_iCgBsxu0-zadUTLJaAFdRG5F2f-PkLqw1jb71YQ1RfKIA3r9iqplv&__tn__=-UC%2CP-y-R
https://www.facebook.com/USASE/?__cft__%5b0%5d=AZXPu0y29JVccG5E0L8wKDNRp6xazGNMI0xXw6S93iYYa6TXbjyZtOT7CsjtogNc9YKanBrJsz2RDcw3bnNjSbg0I43HoG-i4wfquSpDDxW4UUyEZReXzExnvFUrl2I_RyR8yFMTUKgtEMfmGZ9b7GftfKjXBzWX4UoljaB6bNZqqIzGPEV4Hl2OXGE7ZklGXJ7cgkkqMSEGc-0gepyl3UQWkqp1SSjvBx_iCgBsxu0-zadUTLJaAFdRG5F2f-PkLqw1jb71YQ1RfKIA3r9iqplv&__tn__=-UC%2CP-y-R
http://www.consiliere.ase.ro/
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROMOVARE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Minimum 3 convenţii de 
parteneriat; 
 
Minimum 5 întâlniri cu elevii 
din licee; 
 
Minimum 5 întâlniri cu 
reprezentanții organizațiilor 
studențești; 
 
Minimum o întâlnire cu 
profesorii din învățământul 
preuniversitar; 
 
Minimum 5 întâlniri cu 
reprezentanții angajatorilor. 
 
Publicarea a minimum 3 
studii de specialitate. 
 

 
   

 Adresa de e-mail consiliere@ase.ro a fost activă pe 
tot parcursul anului (inclusiv în vacanțe) şi utilizată pentru 
corespondenţa cu beneficiarii CCOC; 
 Pentru fiecare acţiune a CCOC au fost create afişe şi 
evenimente online; 
 Reprezentanţii CCOC au participat la peste 20 de 
conferinţe şi întâlniri cu specialişti, angajatori şi reprezentanţi 
ai centrelor de consiliere din alte universităţi din ţară; 
 ASE, prin CCOC, a încheiat 4 convenţii de 
parteneriat cu: Colegiul Național „Nicolae Titulescu” 
Pucioasa, jud. Dâmboviţa, Liceul Tehnologic Agricol Smeeni, 
jud. Buzău, Liceul Tehnologic „I.A. Rădulescu Pogoneanu”  
Pogoanele, jud. Buzău, Liceului Teoretic "Șerban Vodă" 
Slănic-Prahova, jud. Prahova  
 Organizarea a 10 întâniri cu elevii; 
 Participarea la 6 întâlniri cu reprezentanţii 
organizaţiilor studenţeşti; 
 Participarea la o întâlnire cu profesorii din 
învăţământul preuniversitar; 
 Participarea la 15 întâniri cu reprezentanţii mediului 
de afaceri. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

Participarea la conferinţe de 
specialitate, întâlniri cu experți,  
reprezentanţi ai CCOC din 
universitățile din ţară şi străinătate, 
reprezentanți ai angajatorilor, etc. 

 22.01.2024 - Avizarea raportului de cercetare rezultat 
din Proiectul „StartASE - acces, echitate şi incluziune pentru 
candidaţii la programele academice şi studenţii Academiei de 
Studii Economice din Bucureşti”, CNFIS-FDI-2023-F-0337, 
de către Direcția Managementul Cercetării și Inovării din 
cadrul ASE  
 26.03.2024 şi 07.11.2024 - Participarea la vizitele de 
monitorizare în cadrul proiectelor ROSE: ”Performanță și 
continuitate pentru cariera de manager - MANPro II” şi ”Ecoul 
adaptabilităţii în mediul universitar – EAM-U”  
 30.10.2024 - Participarea la întâlnirea 
reprezentanților MEN  - UMPFE şi ai delegației  Băncii 
Mondiale în România cu ocazia încheierii Programului ROSE 
pentru România 
 30.10.2024 - Gala Alumni ASE 2024, eveniment 
organizat de către Academia de Studii Economice din 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

mailto:consiliere@ase.ro
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROMOVARE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

București în colaborare cu Asociația Absolvenților Alumini 
ASE  
 11.11.2024 - Conferința și gala „FollowRo-Up”, 
organizate de către Interacțiune.ro, în cadrul cărora Centrului 
de Consiliere și Orientare în Carieră al ASE București i-a fost 
înmânat un certificat de apreciere pentru activitatea 
desfășurată,  Hotel Marshal Garden  

 
 

100% 

Negocierea și încheierea de 
parteneriate pentru extinderea 
serviciilor oferite de CCOC. 

 Iniţierea de parteneriate cu: Ligia Badea - ICF ACC, 
Future of Leadership Institute (FLI), Agenția Națională 
Antidrog, BCR Asigurări de Viață, TONIC FIT, Prof. univ. dr. 
Carolina Negrei, de la Universitatea de Medicină și Farmacie 
„Carol Davila”, HP, Capgemini, TD Sinnex, Zurich, Răzvan 
Marinescu și Alex Printz, co-fondatori ai Acceleratorului de 
Performanță în Imobiliare 
 În anul 2024, CCOC a inițiat, negociat și contribuit la 
încheierea a 4 protocoale de colaborare cu: Colegiul Național 
„Nicolae Titulescu” Pucioasa, jud. Dâmboviţa, Liceul 
Tehnologic Agricol Smeeni, jud. Buzău, Liceul Tehnologic 
„I.A. Rădulescu Pogoneanu”  Pogoanele, jud. Buzău, Liceului 
Teoretic "Șerban Vodă" Slănic-Prahova, jud. Prahova  

100% 
 

Derularea relațiilor de parteneriat, 
colaborarea și promovarea CCOC 
la nivelul organizațiilor studențești 
și a organizațiilor profesionale. 

Pe parcursul anului 2024, CCOC s-a implicat în acțiuni și 
proiecte comune cu diverse asociații/organizații studențești și 
profesionale:  
 Asociația Absolvenților Alumni ASE; 
 Asociația Facultăților de Economie din România; 
 Asociația Studenților în Contabilitate și Informatică 
de Gestiune (ASCIG); 
 Fundaţia ASE; 
 Uniunea Studenților Academiei de Studii Economice 
din București (USASE). 
 Asociația Consilierilor Români (ACROM). 

100% 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROMOVARE 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Promovarea ofertei educaționale a 
ASE pe site-ul CCOC, întâlniri cu 
elevii/participarea la târgurile 
educaționale/ consilierea 
absolvenților de licență/master 
pentru continuarea studiilor în ASE. 

 Acţiunile de promovare derulate în anul 2024 la nivelul 
CCOC: 
 În luna iunie 2024 au fost trimise mesaje de informare 
cu privire la oferta educaţională a ASE către toate liceele din 
baza de date a CCOC 
 Organizarea şi participarea la 6 acţiuni de promovare 
a ofertei educaţionale a ASE în rândul elevilor de liceu; 
 Organizarea şi participarea la peste 20 de acţiuni 
comune cu reprezentanţii angajatorilor; 
 Promovarea permanentă a ofertei educaţionale a 
ASE pe site-ul www.consiliere.ase.ro şi pe paginile de 
facebook şi instagram ale CCOC; 
 Participarea, în perioada iunie – septembrie 2024, la 
consilierea candidaţilor la programele academice ale ASE, în 
special pentru programele de masterat; 
 Derularea, în lunile mai – octombrie, a  unei ample 
campanii de informare cu privire la oferta educaţională a 
Academiei de Studii Economice din Bucureşti, în liceele din 
localităţile mici - sub 10.000 de locuitori - şi în liceele 
economice din țară, în cadrul proiectului Studenți Activi 
Solidari Educați - pregătiți pentru dezvoltarea comunităților 
sustenabile ale viitorului”, CNFIS-FDI-2024-F-0535 
 Iulie 2024 - Oferirea de suport în organizarea 
concursului de admitere la programul de Masterat Didactic în 
Economie, organizat de Facultatea de Economie Teoretică și 
Aplicată, în parteneriat cu Departamentul pentru Pregătirea 
Personalului Didactic 
 Iulie şi septembrie 2024 - Asigurarea de servicii de 
informare, orientare şi consiliere pentru candidaţii la 
programele academice ale ASE, în special pentru cele de 
master (sesiunile iulie şi septembrie); 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

 
 

Aplicarea procedurilor interne de 
lucru ale CCOC.  

Aplicarea procedurilor 
interne de lucru ale CCOC. 

În anul 2024, la nivelul CCOC, s-au respectat procedurile 
interne de lucru şi a fost actualizată şi aprobată, prin 

100% 

http://www.consiliere.ase.ro/
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
METODOLOGIE / 

PROCEDURI 
INTERNE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Hotărârea Senatului ASE nr. 143/03.07.2024, noua 
Metodologie privind organizarea și funcționarea Centrului de 
Consiliere și Orientare în Carieră din Academia de Studii 
Economice din București,  în conformitate cu Ordinul 
ministrului educației nr. 4042/2024. 
 

 
Elaborarea/ aprobarea raportului şi 
planului anual de activităţi. 
 

 
Raportul şi planul anual de 
activităţi. 
 

La nivelul CCOC a fost elaborat Raportul anual de activităţi 
pentru anul 2023, aprobat prin Hotărârea Senatului ASE nr. 
28 din 08.02.2024 şi Planul de activităţi pentru anul 2024, 
aprobat prin Hotărârea Senatului ASE nr. 29 din 28.02.2024. 

100% 

Elaborarea / aprobarea bugetului 
anual de venituri și cheltuieli. 

Bugetul anual de venituri și 
cheltuieli.  
Planul anual de achiziții. 

La nivelul CCOC a fost elaborat Planul anual de achiziții şi 
bugetul anual de venituri și cheltuieli pentru anul 2025. 

100% 

Realizarea documentației aferente 
SCIM la nivelul CCOC.   

Respectarea termenelor de 
raportare. 
Documentația SCIM 
realizată adecvat. 

La nivelul CCOC, în anul 2024: 
- a fost actualizată documentația aferentă SCIM;  
- a fost realizată documentația de evaluare anuală a 

angajaților CCOC pentru anul 2024;  
- a fost realizată documentația privind managementul 

riscului. 
 

100% 

Raportare către entități externe și 
din cadrul Academiei de Studii 
Economice din București. 
 
 
 

Conform solicitărilor.  În anul 2024, CCOC a furnizat informaţii referitoare la 
serviciile de consiliere oferite şi date statistice despre 
studenţii consiliaţi, către următoarele organizaţii: 
 Ministerul Educaţiei; 
 ASE, pentru participarea la acreditările internaţionale 
AACSB, Times Higher Education Impact Ranking, raportările 
către UEFISCDI, acreditările ARACIS; 
 Association of MBAs în vederea acreditării 
programelor MBA ale ASE. 

100% 

  1 bază de date cu:  În anul 2024, la nivelul CCOC: 100% 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 
INFRASTRUCTURĂ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realizarea bazei de date a CCOC 
(resurse privind cariera și evidența   
studenţilor consiliaţi).  
Studii realizate la nivelul CCOC. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

a. informaţii despre piaţa 
muncii;  
b. oferta şi traseul educaţional 
de pregătire iniţială / continuă 
ale ASE;  
c. oferte de locuri de muncă;  
d. materiale utilizate în 
evaluarea şi autoevaluarea 
personalităţii; 
e. materiale de dezvoltare 
personală (prezentări pe 
diverse teme de interes) 
f. ghiduri de carieră 
(planificarea carierei,  strategii 
de căutare a unui loc de 
muncă etc). 

 Au fost realizate și publicate pe pagina de facebook 
(CCOC-ASE) materiale specifice activității de consiliere și 
informări referitoare la proiectele desfășurate 
 Au fost promovate informaţiile publice referitoare la 
admiterea la programele academice ale ASE 
 A fost actualizată baza de date incluzând 
coordonatele liceelor economice și ale liceelor din localitățile 
mici – sub 10.000 de locuitori 
 A fost actualizată baza de date conținând 
coordonatele   centrelor de consiliere din unitățile de 
învățământ preuniversitar și universitar 
 A fost actualizată baza de date conținând angajatorii.  

1 bază de date incluzând 
studenţii consiliaţi. 

În anul 2024, la nivelul CCOC, a fost actualizată permanent 
baza de date incluzând beneficiarii serviciilor oferite de 
CCOC. 
 

100 % 

Publicarea a minimum 3 
studii de specialitate.  

Specialiștii CCOC au contribuit şi realizat, în anul 2024, 
următoarele studii: 
 Richiţeanu-Năstase Elena-Ramona, Stăiculescu 
Camelia, Păduraru Monica-Elisabeta, 2024, Online teaching, 
learning and evaluation in time of Covid-19. Lessons learned 
at the university level, conferinţa „Strategies XXI – Strategic 
Changes” In Security And International Relations, 
Universitatea Naţională de Apărare „Carol I”, București, 14 
noiembrie 2024  
 Enachescu, V., Staiculescu, C. (2024). Educational 
Management from Homogeneity to Diversity in Teacher 
Training. Revista de Management Comparat 
International, 25 (3), 610-618. 
 Stăiculescu, C., Dincă, V. M., & Gheba, A. (2024). 
Teaching Careers from the Perspective of Graduates of 
Training Programmes for Teachers (Pilot Study: ASE). 
In Proceedings of the International Conference on Business 
Excellence (Vol. 18, No. 1, pp. 595-604). Sciendo. 

200% 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
INFRASTRUCTURĂ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Petrariu, I. R. (coord.), Gogu, E., Munteanu, I., 
Stăiculescu, C., Livinți, R. Inserția absolvenților Academiei de 
Studii Economice din București pe piața muncii. Ediția 2024. 
 Păunescu A., 2024, Resetarea spațiului de siguranță 
determinant în corelarea granițelor angajării sociale, prin 
abordarea constructivistă a Teoriei polivagale, în Milcu M. 
(coord.) - “Perspective moderne în consiliere și educație”, 
Editura Universitară, București 
 Marin E. (Coord.), 2024, Analiza calitativă și 
cantitativă a abandonului pentru studenții ASE 

Dotare În Planul activităților CCOC 
pentru anul 2024, nu a fost 
prevăzut un indicator pentru 
această activitate. 

În anul 2024, în cadrul proiectului „Studenți Activi Solidari 
Educați - pregătiți pentru dezvoltarea comunităților 
sustenabile ale viitorului”, CNFIS-FDI-2024-F-0535, a fost 
dotată sala 3402 din cladirea Moxa ca spaţiu pentru 
activităţile de consiliere individuală precum au fost 
achiziţionate echipamentele şi resursele necesare derulării 
activităţilor specifice (imprimante, baterii de teste psihologice 
etc.). 

100% 

 
 
 
 
 
 

PROIECTE 
 
 
 
 
 
 

Realizarea unor proiecte cu 
finanțare nerambursabilă. 
 
 

Minimum 1  proiect cu 
finanțare nerambursabilă, 
elaborat și depus pentru  
finanțare. 

În 2024 am elaborat proiectul „Studenți Activi Solidari Educați 
- pregătiți pentru dezvoltarea comunităților sustenabile ale 
viitorului”, CNFIS-FDI-2024-F-0535 – proiect aprobat și 
evaluat pe locul 3 în competiţie (93,5 de puncte). 
 

100%  

 
 
Implementarea unor proiecte cu 
finanțare nerambursabilă. 

Implicarea membrilor 
CCOC în minimum 3 
proiecte cu finanțare 
nerambursabilă, 
implementate la nivelul 
ASE. 

În anul 2024, membrii CCOC s-au implicat în implementarea 
următoarelor proiecte: 
 Studenți Activi Solidari Educați - pregătiți pentru 
dezvoltarea comunităților sustenabile ale viitorului”, CNFIS-
FDI-2024-F-0535 
 „Studenții ASE înzestrați cu competențe adecvate și 
capabili să performeze pe o piață a muncii tot mai dinamică 
(PerformantStudASE)”, CNFIS-FDI-2024-F-0443 

200% 
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Domeniu  Activități  Indicatori de performanță Rezultate Gradul de 
realizare a 

indicatorilor 

 
 
 
 
 

PROIECTE 
 
 
 
 
 

 „Îmbunătăţirea calităţii activităţilor de predare -
învăţare prin promovarea libertăţii şi integrităţii universitare, 
în condiţiile creşterii calităţii vieţii academice din ASE”, 
CNFIS-FDI-2024-F-0108  
 „Accesibilitate și Succes: Promovarea educației 
incluzive”, CNFIS-FDI-2024-F-0533  
 „Performanță și continuitate pentru cariera de 
manager - MANPro II”, 413/SGU/SS/2023 
 „Ecoul adaptabilității în mediul universitar”, AG 
396/SGU/SS/III/08.09.2023 

 
 

Coordonator CCOC, 
Conf. univ dr. Camelia Stăiculescu 

 


