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Am sustinut un workshop cu tema ,,Managementul stresului si al timpului in sesiune” pentru
studentii din anul I licenta de la Facultatea de Ciberneticd, Statistica si Informatica Economica

(16.01);

Am organizat editia cu numarul patru a programului ,,Becoming a leader®, procesul constand n
verificarea aplicatiilor (CV-uri, scrisori de motivatie), testarea psihologica a candidatilor, evaluarea

rezultatelor, selectia celor Inscrisi si programarea interviurilor pentru selectia finala a studentilor;

Am sustinut in cadrul proiectului ROSE EAM 2 sesiuni de consiliere pentru studentii din anul I
licenta, prima sesiune a avut tema ,,Administrarea chestionarului de adaptare la universitate”

(SACQ) iar a doua a avut tema ,, Managementul stresului” (11.01, 18.01);

n 22 ianuarie membrii echipei CCOC au participat la sedinta de avizare a rapoartului de cercetare
rezultat din proiectul: ,,StartASE - acces, echitate si incluziune pentru candidatii la programele
academice si studentii Academiei de Studii Economice din Bucuresti”, CNFIS-FDI-2023-F-0337, de

catre Directia Managementul Cercetarii si Inovarii din ASE;

Tn sedinta din data de 23 ianuarie, Consiliul de Administratie al univeritatii a aprobat Raportul de

activitate al CCOC pentru anul 2023 precum si Planul activitatilor CCOC pentru anul 2024;

Am colaborat cu reprezentantii facultdtilor in vederea promovarii centrului si a organizarii

activitatilor comune;

Am asigurat servicii de informare, orientare, consiliere psihologica si vocationald, pentru toate

persoanele care au solicitat acest lucru.
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