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Domeniul 1. Creșterea echității sociale, în vederea incluziunii sociale și 

sporirea accesului la învățământul superior, corelarea ofertei educaționale cu 
cererea pieței muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea și orientarea în carieră)  
 

Perioada de derulare: mai – decembrie 2020 
 

Obiective şi acţiuni realizate: 
 

OB.1 Promovarea ofertei educaționale a ASE prin dezvolatarea unei campanii 
directe de marketing si a unei campanii on-line, în medii defavorizate, în 5 licee din 
mediul rural și orașele sub 10.000 de locuitori, cu implicarea studenților voluntari, în 
special a celor proveniți din aceste medii 

Acţiuni realizate: 
 Derularea unei campanii online de informare cu privire la oferta educationala a 

ASE; 
 Realizarea si distribuirea de materiale informative; 
 Selectia, instruirea si implicarea unor studenti voluntari in activitatile proiectului: 

campania de promovare a ofertei educationale a ASE, sedinte de consiliere cu 
studentii anului I (Big Brother), programul de schimb de bune practici; 

 Derularea  de seminarii de orientare si consiliere de grup in 5 licee din localitati 
mai mici de 10000 de locuitori (Liceul Tehnologic „Liviu Rebreanu” Mozăceni, 
județul Argeş; Liceul Tehnologic „Victor Slăvescu” Rucăr, județul Argeş; Liceul 
Tehnologic „Nicolaie Titulescu”, Însurăţei, jud. Brăila; Liceul Tehnologic „Nicolae 
Oncescu”, Ianca, județul Brăila; Liceul Tehnologic „Carsium”, Hârşova, județul 
Constanţa).  

 
OB.2 Îmbunătățirea serviciilor de consiliere și orientare profesională de la nivelul 

CCOC din ASE, în vederea conștientizării studenților, în special a celor din medii 
defavorizate, a importanței continuării studiilor, cu scopul creșterii nivelului de 
incluziune socială 

Acţiuni realizate: 
 Organizarea unui workshop pentru conștientizarea măsurilor de combatere a 

abandonului universitar la nivelul ASE; 
 Participarea consilierilor la 2 conferinte tematice, publicarea de studii de 

specialitate; 
 

OB.3 Acordarea de sprijin studenților, in special a celor proveniți din medii 
defavorizate, in vederea reducerii abandonului universitar prin oferirea de servicii de 
sprijin si consiliere adaptate nevoilor lor: 

Acţiuni realizate: 
 3 sesiuni de cursuri de dezvoltare personala; 
 13 sedinte de consiliere de grup cu studentii anului I, cu implicarea studentilor 

din anii mai mari; 
 Un curs cu reprezentanții organizațiilor studențești cu tematica – 

managementul proiectelor/activităților destinate studenților din categorii 
defavorizate; 



 Consilii consultative/forumuri sectoriale, cu reprezentantii angajatorilor, 
studenti, ONG-uri; 

 Organizarea de stagii de practica de specialitate; 
 

OB.4 Analiza inserției absolvenților ASE pe piața muncii și a parcursului 
profesional al acestora in vederea corelarii planurilor de învățământ și a 
competențelor obținute de absolvenți cu cerințele mediului socio-economic/pieței 
muncii 

Acţiuni realizate: 
 Realizarea studiului anual asupra insertiei profesionale a absolvenților; 
 Actualizarea procedurii privind măsurarea inserției; 
 Realizarea unui instrument electronic de aplicare a chestionarelor de insertie; 
 Realizarea unui studiu in randul angajatorilor; 

  
OB.5 Consolidarea parteneriatelor dintre ASE și organizațiile economice publice 

și private 
Acţiuni realizate: 

 Incheierea de contracte de parteneriat pentru derularea stagiilor de practica si 
a campaniilor in licee; 

 Organizarea de seminarii cu participarea reprezentantilor centrelor de 
consiliere din invatatmantul preuniversitar si universitar, asociatiilor 
profesionale. 

 
Rezultate atinse: 
OB.1 
 1 set de materiale informative (pliante, afise, ghiduri) realizate si distribuite 
 1 site actualizat 
 Informarea liceelor din localitati cu mai putin de 10000 locuitori si a Centrelor 

de asistenta psihopedagogica din licee cu privire la oferta educationala a ASE 
 142 de studenti implicati in activitatile proiectului (campanie, consilierea 

studentilor de anul I) + 71 implicati in stagiile de practica 
 metodologie de selectie a studentilor implicati in activitatile proiectului 
 200 de elevi consiliati online din 5 licee din localitati cu mai putin de 10000 de 

locuitori (Liceul Tehnologic „Liviu Rebreanu” Mozăceni, județul Argeş; Liceul 
Tehnologic „Victor Slăvescu” Rucăr, județul Argeş; Liceul Tehnologic „Nicolaie 
Titulescu”, Însurăţei, jud. Brăila; Liceul Tehnologic „Nicolae Oncescu”, Ianca, 
județul Brăila; Liceul Tehnologic „Carsium”, Hârşova, județul Constanţa) 

 
OB.2 
 1 workshop de analiza a fenomenului abandonului universitar cu minim 20 de 

participanti  
 2 cursuri/conferinte la care au participat minim 2 consilieri  
 1 studiu de specialitate publicat  
 CCOC dotat cu noi capacități (teste, echipamente, mobilier)  

 
OB.3 
 1 curs de dezvoltare personala cu 2 serii de cate minim 20 de participanti  
 13 sedinte de consiliere cu 400 de studenti din anul I si minim 142 studenti din 

anii mai mari  



 1 curs de managementul proiectelor/activităților destinate studenților din 
categorii defavorizatecu minim 20 de participanti  

 3 Consilii consultative/forumuri sectoriale cu minim 20 de persoane/eveniment  
 Stagii de practica/intership/schimb de bune practici cu participarea a 71 de 

studenti  
 

OB.4 
 1 studiu privind insertia profesionala a absolventilor ASE cu minim 1000 de 

chestionare aplicate  
 1 procedură privind măsurarea inserției absolvenților ASE actualizată  
 1 instrument electronic de măsurare a inserției absolvenților ASE  

 
OB.5 
 1 studiu privind perceptia angajatorilor asupra absolventilor si programelor 

educationale ale ASE cu minim 60 de chestionare aplicate  
 167 de acorduri de parteneriat incheiate la nivelul ASE  
 2 seminarii cu minim 20 de reprezentanti ai centelor de consiliere din 

licee/universitati  
 
 

Execuţie bugetară finală: 

 


