
Responsabilitate, Originalitate, Solidaritate și Etică – 

Familiarizarea studenților expuși riscului de Abandon cu valorile 

unui Mediu academic Performant, competitiv și incluziv – 

ROSE@FAMP 
 

I. Beneficiar: Facultatea de Administrație și Management Public 

 

II. Perioada de implementare: 18.09.2019 – 17.02.2022 

 

III. Activităţi de consiliere desfăşurate: 

- Derularea activităților de consiliere profesională și orientare în carieră pentru studenți 

din anul I, ciclul licență, expuși riscului de abandon universitar, în vederea dezvoltării 

capacității acestora de a planifica și gestiona propriul traseu educaţional şi profesional; 

- Testarea aptitudinilor/intereselor motivațiilor, alcătuirea profilului de personalitate 

pentru studenți din grupul țintă și identificarea și clarificarea intereselor profesionale; 

- Dezvoltarea ghidurilor și instrumentelor de orientare și consiliere a studenților în 

concordanță cu rezultatele testelor aplicate și profilul de personalitate conturat; 

- Consilierea studenților cu privire la riscurile și consecințele abandonului pe durata 

studiilor universitare, din perspectivă profesională, personală, economică și socială; 

- Proiectarea și implemenarea activităților de coaching, dezvoltare personală și 

dezvoltare a competențelor socio-emoționale ale studenților FAMP cu risc ridicat de abandon, 

din anul I, ciclul licență, în vederea dezvoltării stimei de sine și încrederii în propriile forțe și 

convingeri; 

- Proiectarea conținutului activităților dezvoltare a competențelor socio-emoționale; 

- Desfășurarea activităților de grup, în cadrul cărora se vor aborda teme precum: 

autocunoaștere, stima de sine și imagine de sine, managementul emoțiilor și inteligența 

emoțională, abordarea cu succes a învățării academice, dezvoltarea empatiei. 

 

IV. Număr de studenţi consiliaţi: 252 

 
 


