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Nr. inregistrare 10/CCOC/14.01.2022

Aprobat prin Hot.Senat nr. 19 din 17.02.2022

PLANUL ACTIVITATILOR CENTRULUI DE CONSILIERE S| ORIENTARE iN CARIERA
DIN ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI

2022
DOMENIU OBIECTIV ACTIVITATE TERMEN DE | TERMEN DE | RESPONSABILI | INDICATORI DE | RESURSE OBSERVATII
REFERINTA REALIZARE | /IMPLICARI PERFORMANTA | NECESARE

(1). Orientarea | 1). Informarea, Pe toata durata Pe toata | Director CCOC; Tofi elevii care Minim 6 angajati
si  consilierea | orientarea si anului 2022: durata anului | Psihologii/consilie | solicitd informatjii | CCOC implicati in | Pentru implicarea
elevilor din | consilierea La solicitarea 2022: rii vocationali ai | despre traseele | activitatile de | studentilor, vor fi
nvatamantul potentialilor beneficiarilor La solicitarea | CCOC; educationale 'nf_orTare’ | recrutati si instruiti
preuniversitar Tn | studenti ai ASE, elevi; beneficiarilor Cadre didactice | oferite de ASE - 2gr?2ilﬁarree' s studenti  (inclusiv
vederea alegerii | elevi din La solicitarea | elevi; cu expertiza 1n | informati, Resurse’ online: | din  organizatiile
traseului invatamantul cadrelor La solicitarea | domeniul de | orientatj, www.admitere.ase. | studentesti) in
educational care | preuniversitar; didactice din | cadrelor specializare al | consiliatj; ro, regim de
le va permite invatdmantul didactice din studentilor; www.consiliere.ase | voluntariat.
calificarea n preuniversitar. fnvatamantul Reprezentanti ai .Io, pagina de face-

SERVICII domeniile de preuniversitar. | angajatorilor; book a CCOC;

CATRE pregatire  din Studenti ai ASE. Minim 5 studenti ai

BENEFICIARI | cadrul  ASE: ASE  implicali  in
economic ?CtIVItatl de_
sociologie, otentare 2
administratie i colegilor.
management
public, limbi
moderne
aplicate etc.;
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DOMENIU OBIECTIV ACTIVITATE TERMEN DE | TERMEN DE | RESPONSABILI | INDICATORI DE | RESURSE OBSERVATII
REFERINTA REALIZARE | / IMPLICARI PERFORMANTA | NECESARE
(2). Orientarea | 2). Consiliere Pe toata durata | Pe toata | Director CCOC; Minim o sedinta Minim 5 Fiecare angajat
si  consilierea | individuala si de anului 2022. durata anului | Psihologii/consilie | de grup / luna psihologi/consilieri | ¢y norma ntreaga
studentilor grup; 2022. ri vocationali ai | organizata de mﬁ?rgofsgédr . va realiza acest
Academiei  de CCOC; CCOC; didactice cu tip de activitate, Tn
Studii Cadre didactice | Minim 10 gsedinte | expertiza in cantitatea
Economice din cu expertiza in | individuale / domeniul descrisa.
Bucuresti, astfel domeniul de | lunaffiecare psihopedagogic Pentru angajatji
incat acestia sa specializare  al | angajat al ngsuegggg‘;”;‘f' cu norma partiala
fie capabili sa Tsi studentilor; centrului cu studgngilor s distributia
poata planifica Reprezentanti ai | norma intreaga absolventilor activitatilor se va
si gestiona in angajatorilor; (Pentru angajatii | consiliati; face proportional
mod optim Studenti ai ASE. cu norma partiala | 1 sala pentru cu numarul de ore
propriul  traseu aceste activitati activitatile de de activitate Tn
SERVICII educational  si se vor organiza fn%?\fi'gﬁgelé, centru.
CATRE profesional, proportional cu 1 sald pent’ru Pentru |mpI|§:area
BENEFICIARI procentul alocat). reprezentantilor

Minim 2500 de
studenti consiliati
anual.

activitatile de
consiliere de grup;

2 spatiji pentru
birouri;

Baterii de teste;
Materiale
consumabile;
Mobilier.

Minim 2
reprezentanti ai
angajatorilor
implicati in activitati
de orientare  si
consiliere in cariera;
Minim 5 studenti ai
ASE implicati in
activitati de
informare si
orientare a colegilor.

angajatorilor, se
vor coopta
specialisti de la
divergi angajatori
(agenti economici,
antreprenori,
institutii  publice,
ONG-uri etc.).
Pentru implicarea
studentilor, vor fi
recrutati si instruiti
studenti (inclusiv
din organizatiile
studentesti) in
regim de
voluntariat.
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DOMENIU OBIECTIV ACTIVITATE TERMEN  DE | TERMEN DE | RESPONSABILI | INDICATORI DE | RESURSE OBSERVATII
REFERINTA REALIZARE / IMPLICARI PERFORMANTA | NECESARE
(3). Reducerea | 3). Informarea si Pe toata durata | Pe toata | Director CCOC; Minim o sedinta Minim 5 o Fiecare angajat
abandonului consilierea anului 2022, durata anului | Psihologii/consilie | de grup /luna si | Psihologi/consilieri cu norma intreaga
. .. . . . . vocationali; .
scolar, de la | studentilor cu 2022. rii vocationali ai | 5 sedinte va realiza acest
nivelul privire la traseele CCOC,; individuale / Minim 15 cadre tip de activitate, In
Academiei  de | educationale Cadre didactice | luna/fiecare didactice cu expertizé | cantitatea
Studii oferite de ASE si cu expertiza in | angajat al 'p”si‘:]%';eeg;‘gogic descrisa.
Economice din | colaborarea cu domeniul de | centrului cu si/sau in domeniul de | Pentru angajatii
Bucuresti; mediul de afaceri, specializare al | norma intreaga. specializare al cu norma partiala
facilitarea studentilor. (Pentru angajatii | studentilor i distributia
comunicarii i Reprezentanti ai | cu norma partjala 22§§i'ﬁ§§-t"°r activitatilor se va
colaborarii cu alte angajatorilor; aceste activitati ' face proportional
departamente din Studenti ai ASE. Se vor organiza Minim 2 reprezentanti | cu humarul de ore
cadrul ASE pentru proportional cu ai  angajatorilor | de activitate Tn
SERVICII 0 mai buna procentul alocat). 'C;“p"cat" nactvitali | cantry,
< . e orientare si . .
CATRE adaptare la mediul consiliere in cariers; | Pentru implicarea
BENEFICIARI universitar gi reprezentantilor

cresterea
perspectivelor
ulterioare de
angajare.

Minim 5 studenti ai
ASE implicati in
activitati de informare
si orientare a
colegilor.

1 sala pentru
activitatile de
consiliere individuala;
1 sala pentru
activitatile de
consiliere de grup;
2 spatii de birouri;
1 baterie de teste;
Materiale
consumabile;
Mobilier.

angajatorilor, se
vor coopta
specialisti de la
divergi angajatori
(agenti economici,
antreprenori,
institutii  publice,
ONG-uri etc.).
Pentru implicarea
studentilor, vor fi
recrutati si instruiti
studenti (inclusiv
din organizatiile
studentesti) in
regim de
voluntariat.
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DOMENIU OBIECTIV ACTIVITATE TERMEN ~ DE | TERMEN DE | RESPONSABILI | INDICATORIDE | RESURSE OBSERVATII
REFERINTA REALIZARE / IMPLICARI PERFORMANTA | NECESARE
(4). Facilitarea 4). Informarea Pe toata durata Pe toata Director CCOC; Minim un Minim 5 persoane | Fiecare angajat
relatiei dintre studentilor cu anului 2022. durata anului | Psihologii/ eveniment din CCOC cu norma intreaga
studentji si privire la targuri de 2022. consilierii organizat la interval | implicate/ va realiza acest
absolventii job-uri si vocationali ai gﬁnﬂugé eRven'me”t't i ai tip de activitate, Tn
Academiei de evenimente CCOC; participanti/ eprgzen.lanlﬂ al | cantitatea
Studii profesionale Cadre didactice eveniment. ?r;%%atgr:lror, descrisa.
Economice din similare cu expertiza in Minim 2 activitéF;)iIe dz
Bucuresti si (conferinte, domeniul de reprezentanti ai | consiliere Pentru angajatii
piata muncii, workshop-uri etc.). specializare al angajatorilor individuala: cu norma partiala
astfel incat Organizarea unui studentilor; implicati in activitati | 1 sala pentru distributia
acestia sa workshop / Reprezentanti ai | de  orientare Sl | activitatile de activitatilor se va
cunoasca semestru cu angajatorilor; COF!SI|Lere N"| consiliere de grup; | face proportional
ittile si invitati ialisti si cariera; 2 spatii de blrouri; 5
oporturllt_a’;lle si |nV|ta§|_speC|aI|§t| si Minim 5 studenti ai PCP { cu numarul dAe ore
provocarile reale | experti din zona ASE implicati in - . . de activitate in
SERVICII ale pietei profesional , e Multifunctional; centru.
= - L activitati de Materiale
CATRE muncii. prezentari de informare si consumabile:
BENEFICIARI companil. orient.are a Acces internet;
colegilor. Mobilier.
(5). Cresterea 5). Ghidareasi Pe toata durata Pe toata Director CCOC; 1 workshop / Minim 2 persoane din | Fiecare angajat
gradului de sustinerea studentilor | anului 2022. durata anului | Psihologii/consilie | semestru; ec\zcn’ifng?lf"cate’ cu norma intreagd
insertie pe piata | Pentru elaborarea 2022. rii vocationali ai | Minim 15 Reorezontanti  ai | va realiza acest
» ortofoliului . L - - prezentant - - N
muncii a profesional- oV CCOC; participanti/eveni | angajatorilor; tip de activitate, in
studentilor si E crisoare de inte ntie Cadre didactice ment. 1 sala pentru cantitatea
absolventjlor : ’ cu expertiza in activitatile de | qegcrisa.
o scrisoare de : consiliere individual3;
Acaq§mlel de mulfumire etc. dom?”'_“' de 1 sala pentru o
Studii Prezentarea specializare al activitatile de Pentr&' ang_ala}” cu
Economice din | interviurilor de studentilor; consiliere de grup; norma pariala
Bucuresti; angajare — puncte Reprezentanti  ai pC, distributia
cheie, limbaj verbal angajatorilor: Multifunctional; activitatilor se va
si non-verbal etc. ' Mate”a'eb-l _ face proportional cu
Prezentare de e ot numarul de ore de
. cces internet; .. -~
companii. Mobilier. activitate in centru.
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DOMENIU OBIECTIV ACTIVITATE TERMEN DE TERMEN DE RESPONSABILI | INDICATORIDE | RESURSE OBSERVATII
REFERINTA REALIZARE | / IMPLICARI PERFORMANTA | NECESARE
Fiecare angajat
cu norma intreaga
va realiza acest
o ) | tip de activitate, in
Minim o sedintg | Minim 5 psihologi/ | cantitatea
SERVICII (6). Dezvoltarea | 6). Desfasurarea de grup /lunasi | consilieri descrisa.
CATRE capacitatii de activitati de Pe toatd durata | Pe toatd Director CCOC: 10 sedinte vocationali; Pentru angajatii
BENEFICIARI | decizionale a dezvoltare anului 2022. durata anului | Psihologii/consilie | individuale / Minim 15 cadre cu norma partiala
actualilor si personala (pentru 2022. rii vocationali ai luna/fiecare dldacrtt[cg cu distributia
viitorilor studenti | o mai buna CCOC; angajat al ggffr?er:izlj n activitatilor se va
si absolventi ai autocunoastere, Cadre didactice centrului cu psihopedagogic face proportional
Academiei de gestionarea cu expertiza in norma intreaga. cu numarul de ore

Studii
Economice din
Bucuresti,
privind
managementul
carierei In
contextul
schimbarilor
legislative si a
dinamicii
permanente a
pietei muncii.

stresului, scaderea
anxietatii etc.) —
organizare de
minimum doua
ntélniri individuale
lunare si minimum
o intalnire
semestriala de
grup si jocuri de rol
in cadrul acestora.

domeniul de
specializare al
studentilor;
Reprezentanti ai
angajatorilor;
Studenti ai ASE.

Pentru angajatii
Ccu norma partiala
aceste activitai
se vor organiza
proportional cu
procentul alocat.

si/sau in domeniul
de specializare al
studentilor si
absolventilor
consiliatj;
Reprezentanti ai
angajatorilor;
Studenti ai ASE.
1 sala pentru
activitatile de
consiliere
individual3;

1 sala pentru
activitatile de
consiliere de grup;
2 spatii pentru
birouri;

1 baterie de teste;
Materiale
consumabile;
Mobilier.

de activitate in
centru.

Pentru implicarea
reprezentantilor
angajatorilor, se
vor coopta
specialisti de la
divergi angajatori
(agenti economici,
antreprenori,
institutii  publice,
ONG-uri etc.).
Pentru implicarea
studentilor, vor fi
recrutati si instruiti
studenti  (inclusiv
din  organizatiile
studentesti) in
regim de
voluntariat.
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DOMENIU OBIECTIV ACTIVITATE TERMEN DE TERMEN DE RESPONSABILI | INDICATORIDE | RESURSE OBSERVATII
REFERINTA REALIZARE / IMPLICARI PERFORMANTA | NECESARE
Operatjonalizarea | Cooperarea cu Sem. Il a anului Sem. ll aanului | CA; Minim 6 psihologi/ Minim 6 Pentru implicarea
CCOC prin reprezentantii universitar 2021 - universitar 2021 | Senat ASE; consilieri psihologi/consilieri | reprezentantilor
valorificarea facultatilor/DPPD - 2022 - 2022 Director CCOC; vocationali, cu vocationali, cu atarilor
cadre didactice cu e e 5 o 5 angajatorilor, se
resurselor umane; expertiza n domeniul Directia Resurse norma intreaga norma intreagd vor coopta
psihopedagogic si/sau Pentru ) Pent.ru. - U_mane;_ angajat,_l; - angajat,_l; . specialisti de la
in domeniul de reprezentantii specialistii in Directori Un sociolog; Un sociolog; diversi  angaiatori
specializare al angajatorilor— resurse umane | departamente ASE. | Minim 15 cadre Minim 15 cadre vergl angajaiori
studentilor si permanent pe si studentii didactice cu didactice cu (agenti economici,
absolventilor consiliati. | durata anului 2022. | voluntari — expertiza in expertiza in antreprenori,
?ng?lafeavun;l[SOClOlOg permanent pe domeniul domeniul institutii  publice,
post prevazut in durata anului psihopedagogic psihopedagogic si/ | ONG-uri etc.).
RESURSE organigrama CCOC). Pentru studentii 2022. si/sau in domeniul | sau in domeniul de
UMANE voluntari — de specializare al specializare al Pentru  implicarea
Cooptarea permanent pe studentilor si studentilor si studentilor, vor fi

reprezentantilor
angajatorilor in activitati

de consiliere a
studentilor- (agenti
economici,

antreprenori, institutii
publice, ONG-uri etc.);

Selectia, instruirea si
implicarea unor studenti
voluntari Tn activitatile
CCocC.

durata anului 2022,
in functie de
activitatile si
proiectele CCOC.

absolventilor

consiliati.
Minim 2
reprezentanti ai

angajatorilor
implicati Tn activitati
de orientare  si
consiliere n
cariera;

Minim 5 studenti ai
ASE implicati Tn
activitatile si
proiectele CCOC.

absolventilor

consiliati.
Minim 2
reprezentanti ai

angajatorilor
implicati Tn activitati
de orientare  si
consiliere n
cariera;

Minim 5 studenti ai
ASE implicati in
activitatile si
proiectele CCOC.

recrutati si instruiti
studenti (inclusiv din

organizatiile
studentesti) n
regim de
voluntariat.

Participarea la
cursuri de formare
profesionala
continua / conferinte
tematice / intalniri cu
specialisti etc ;

Februarie —
decembrie 2022;

Februarie —
decembrie 2022.

Director CCOC;

Personal CCOC.

Director CCOC;
Angajati ai CCOC.

Minim 4: stagii de
formare profesionala
continua urmata de
personalul CCOC /
conferinte tematice /
ntélniri cu specialisti
etc

Resurse financiare
care vor fi
prevazute in
bugetele
proiectelor CCOC.
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DOMENIU OBIECTIV ACTIVITATE TERMEN DVE TERMEN DE RESPON§ABILI INDICATORI DEV RESURSE OBSERVATII
REFERINTA REALIZARE / IMPLICARI PERFORMANTA | NECESARE
Realizarea si _ Permanent pe Permanent pe | Director CCOC; 1 site propriu Site-ul Actualizarea site-
ﬁ:?g:ﬁ‘:{ﬁ: gzs?fée”a'e durata anului durata anului Membrii CCOC; CCOC actualizat; | www.consiliere.a | ului se va realiza
senviciile oferite de 2022, 2022, Tipografia ASE. Cate un newsletter | se.ro; permanent.
CCOC. Actualizarea Iupa}r publicat; 1 referent
informatiilor pe site-ul N:'n':n 10 aﬂ;?ev " statistician:
www.consiliere.ase.ro, electronice/tiparite L s
pe pagina de Facebook de promovare a 3 membri ai Dlstrlb.uwea
CCOC-ASE si activitatii CCOC; ccoc. materialelor
Instagram. A _ A _ . Participarea la Tiparituri: informative se va
Participarea la In functie de In functie de Director CCOC; minim o conferinta | Materiale realiza pe
?rf’tg‘;ﬁir;i”};dse:éioaf;i"ﬁ datele datele Membrii CCOC. si o intalnire cu publicitare; | anului
reprozentant al CGOC | €venimentelor. | evenimentelor. reprezentantji Resurse parcursul anuiul
din universitatile din ccoc; financiare universitar.
fars si strainatate, o confenr]tz necesare pentru
reprezentanti ai organizata de
angajatorilor etc. CCOC - ASE: transport/cazare.
Realizarea unei Martie 2022. Martie 2022. Membrii CCOC. Minim 3 conventji
conferinte tematice - de parteneriat;
PROMOVARE Promovarea Consilierea carierei Minim 5 intalniri
activitatilor studentior. organizate cu elevi.
ccocC Realizarea unor Pe durata anului | Pe durata Memobrii CCOC. Mi?]im 5 ntalniri
parteneriate pentru 2022 anului 2022 .
extinderea serviciilor ' ' organizate cu
Ccoc. reprezentantii
Parteneriate si Pe durata anului | Pe durata Membrii CCOC. organizatiilor
promovarea CCOC la 2022 anului 2022 studentesti;
nivelul organizatiilor ) ) Minim o intalnire
studentesti si organizaté cu
profesionale. : i _ profesorii din
Promovarea Promovarea ofertei Pe durata anului | Pe durata Membrii CCOC. preuniversitar;
; ducationale a ASE pe ; e A
ofertei educat 2022. anului 2022. Minim 5 Tntalniri

educationale a
ASE

site-ul CCOC, intalniri
cu elevi/participarea la
targurile educationale/

consilierea absolventilor

de licenta/master
pentru continuarea
studiilor in ASE.

organizate cu
reprezentantii
angajatorilor.



http://www.consiliere.ase.ro/
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DOMENIU OBIECTIV ACTIVITATE TERMEN DE TERMEN DE RESPONSABILI | INDICATORIDE | RESURSE OBSERVATII
REFERINTA REALIZARE | / IMPLICARI PERFORMANTA | NECESARE
Operationalizare | Aplicarea Pe tot parcursul Pe tot Director CCOC; Aplicarea Minim 4
a CCOC prin procedurilor anului 2022. parcursul Angajati /| procedurilor psihologi/consilieri
realizarea si interne de lucru ale anului 2022. colaboratori interne de lucru vocationali;
aplicarea ccoc. ccoc. ale CCOC. (';’I':j”;[:“tég ;‘j‘dre
metodolog|_e| Si expertiza in
a procedurilor domeniul
operationale. psihopedagogic
si/sau In domeniul
de specializare al
studentilor
consiliati
PC, copiator,
imprimanta,
mobilier.
Elaborarea/ lanuarie 2022. Februarie CA; Planul anual de PC;
II\DAII:EZZ)%DE(I)DLSSIIE / aprobarea planului 2022. Senat ASE; activitate. Imprimanta;
INTERNE anual de activitati. Director CCOC. Acces internet.
Elaborarea / Decembrie 2022. | Decembrie CA; Bugetul anual de | PC;
aprobarea 2022. Senat ASE; venituri i Imprimanta;
bugetului anual de Director CCOC. cheltuieli; Acces internet.

venituri si cheltuieli
(pentru anul 2023)

si a Planului anual

Planului anual de
achizitii.

de achizitii.
Monitorizarea si | Realizarea Semestrial si | Semestrial si | Director CCOC. Respectarea PC;
asigurarea documentatiei anual  conform | anual conform termenelor de Imprimanta;
sistemului de aferenteSistemului procedurilor procedurilor raportare; Acces internet.
control intern /| d€ Control Intern/ interne ASE. interne ASE. Documentatia
managerial Managerial la nivelul SCIM realizata

CCOC. adecvat.
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DOMENIU OBIECTIV ACTIVITATE TERMEN DE | TERMEN DE | RESPONSABILI INDICATORI DE | RESURSE OBSERVATII
REFERINTA REALIZARE | / IMPLICARI PERFORMANTA | NECESARE
Operationalizare | Realizarea bazei Actualizarea Actualizarea Director CCOC; |1 bazéa de date cu: Minim 6 Baza de date va fi
a CCOC prin de date a CCOC | permanentd a permanentd a | Psihologii/ a. informatji despre | psihologi/consilieri | actualizata
organizarea si ce va cuprinde: bazei pe durata | bazei pe consilierii piata muncii; vocationali, cu_ permanent
dotarea spatiului | Resurse privind anului 2022. durata anului | vocationali ai ?régfeeur;[i?uscitisc;nal gﬁggjztliptreaga
E\IERASTRUCTU de lucru. Eaf'era’ 2022. CCoC; . . de pregatire initiala Minim 15 cadre
videnta Cadre didactice | jcontinua; didactice cu
studentilor Cu expertiza in c. oferte de locuri expertiza in
consiliatj; domeniul de de munca; domeniul
Studii realizate la specializare al d. materiale utilizate | psihopedagogic
nivelul CCOC. studentilor. in evaluarea si si/sau in domeniul

autoevaluarea
personalitatii;

e. ghiduri de
planificare ale
carierei, privind
strategii de cautare
a unui loc de
munca etc.;
Minim 1 studiu Tn
domeniu privind
insertia
absolventilor ASE
pe piata muncii;

1 baza de date a

studentilor consiliati.

de specializare al
studentilor si
absolventilor
consiliati.

3 PC-uri;

1 dulap;
Materiale
consumabile;
1 imprimanta;
1 copiator;

1 telefon;

Mobilier de birou.
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DOMENIU OBIECTIV ACTIVITATE TERMEN DE | TERMEN DE | RESPONSABILI | INDICATORIDE | RESURSE OBSERVATII
REFERINTA REALIZARE | / IMPLICARI PERFORMANTA | NECESARE

PROIECTE Oferirea unor Realizarea unor Pe tot parcursul Pe tot Director CCOC; Minim un proiect | Minim 4 Elaborarea si
servicii de proiecte cu anului 2022. parcursul Angajati, / | cu finantare psihologi/consilieri | depunerea unor
consiliere si finantare anului 2022. colaboratori  ai | nerambursabild vocationali; proiecte cu
orientare in nerambursabila. ccoc. elaborat si depus m&négiig gj‘dre finantare
cariera . spre finantare. expertiza in nerambursabila
studentilor ASE. Impleme.ntarea _ domeniul sun_t c.j.ependente

unor proiecte cu Implicarea psihopedagogic de liniile de

Diversificarea finantare membrilor CCOC | si/sau in domeniul | finantare/competi-
surselor de nerambursabila. in minim 3 de specializare al tiile deschise in
finantare a proiecte cu studentilor anul 2022
serviciilor oferite finantare consiliati
de CCOC, nerambursabila, | PC. copiator,
studentilor ASE. implementate la m’g’gm&:”ta'

nivelul ASE.
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