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Tn luna ianuarie a anului universitar 2020 —2021 am

eyt A

Cariera din Academia de Studii Economice din Bucuresti

v' In data de 19 ianuarie, in cadrul proiectului ROSE, desfasurat la nivelul
Facultatii de Bussines si Turism, specialistiit CCOC au sustinut doua sesiuni
de consiliere de grup cu urmatoarele teme: “Potenteaza-fi succesul,
gestioneaza stresull”, “Sesiunea online de coaching — tips and tricks pentru
reusita’;

v' In proiectului ROSE, desfasurat la nivelul Facultitii de Economie
Agroalimenatrd si a Mediului, au fost realizate activitati de consiliere de
grup astfel: in 14 ianuarie sesiunea cu tema “Strategii de invatare si
optimizarea rezultatelor academice ”, in 21 ianuarie sesiunea cu tema
”ldentitatea profesionala si experimentarea unui proces de recrutare”, in
27 ianuarie sesiunea cu tema “Strategii de invatare si optimizarea
rezultatelor academice ”;

v"n data de 21 ianuarie psihologii CCOC au sustinut workshop-ul “Fard
stres spre succes in sesiune! ”, la care au participat studenti din facultatile
ASE;

v Prin Hotararile de Senat nr. 8 si nr. 9 din 27 ianuarie 2021 au fost aprobate
Raportul anual de activitate al CCOC pentru anul 2020 si Planul
activitatilor CCOC pentru anul 2021;

v' Am continuat activitatea de consiliere individuala a tuturor studentilor si
elevilor care au soliciata astfel de servicii;

consiliere@ase.ro.

v' Am testat psihologic si vocational studentii si elevii care ne-au contactat in
acest sens.

NOU!
+¢ Incepand din luna februarie utilizim un set nou de instrumente de testare
psihologica, servicii de testare oferite gratuit studentilor ASE.

In portofoliu de teste putem aplica:

- SACQ - evalueaza calitatea adaptarii studentului la cerintele universitare;

- SDS — evalueaza arii de interes vocationale;

- BFQ si NEO-FFI-3 — evalueaza factorii de personalitate;

- AMI — evalueaza motivatia pentru performanta;

- GAMA — evalueaza nivelul de inteligentd generala;

- IST - evalueaza nivelurile de inteligenta pe ariile verbald, numerica si
figurala.
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